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I. BENDROJI DALIS

1. Palangos Senosios gimnazijos (toliau — Gimnazijos) direktoriaus pavaduotojas
ugdymui (toliau — pavaduotojas ugdymui) priskiriamas vadovy grupei. Pavaduotojo ugdymui
pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy — 1345, §vietimo srities vadovas.

2. Pavaduotojo ugdymui pareigybés lygis - A2,

3. Pareigybés paskirtis: organizuoti ugdymo procesg ir vykdyti jo prieZiiirg.

4. Pavaldumas: pavaduotojas ugdymui pavaldus Gimnazijos direktoriui.

5. Pavaduotoja ugdymui skiria ir atleid¥ia i$ pareigy, nustato jo tarnybinj atlyginimg,

skatina ir skiria nuobaudas Gimnazijos direktorius.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Pavaduotojo ugdymui kvalifikaciniai reikalavimai:

6.1. ne Zemesnis nei aukstasis universitetinis arba jam prilygintas i$silavinimas;

6.2. ne maZesnis nei 2 mety pedagoginio darbo staZas.

6.3. pareigybés apraSyme nustatyty specialiy reikalavimy, darbo funkcijy
iSmanymas;

6.4. gebéjimas naudotis informacinémis ir komunikacinémis technologijomis;

6.5. ISmanyti mokyklos veiklos organizavimg, ugdymo procesa reglamentuojancius
dokumentus, mokyklos tikslus ir u?davinius, darbo teisinius santykius, kuriuos reglamentuoja
Lietuvos Respublikos jstatymai, Vyriausybés nutarimai, LR Darbo kodeksas, dokumenty rengimo
ir fforminimo taisykles, rastvedyba;

6.6. Biiti pareigingam, darb§¢am, kiirybiskam, iniciatyviam, pasizyméti
nepriekaiStinga profesine reputacija, elgesiu, gebeti dirbti komandoje; gebéti savarankiskai
planuoti, organizuoti savo ir pavaldZiy darbuotojy darba, rengti ataskaitas ir kitus dokumentus,
gebéti savarankiskai vykdyti direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas, skland¥iai reik$ti mintis Yod%iu ir rastu.

7. Pavaduotojas ugdymui turi Zinoti ir iSmanyti:

7.1. Gimnazijos veiklos sritis;



7.2. Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus teisés aktus
darbuotojy darby saugos, mokiniy saugumo ir sveikatos klausimais;

7.3. Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus teiseés aktus
Svietimo politikos jgyvendinimo, $vietimo istaigy veiklos klausimais;

7.4. gamtos apsaugos, darbuotojy sveikatos, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos,
elektrosaugos bei sanitarijos normas ir taisykles;

7.5. darbo santykius ir dokumenty valdyma;

7.6. mokymo ir mokymosi, darbo ir poilsio laiko teisinj reglamentavima;

7.7. Gimnazijos veiklg reglamentuojandius teisés aktus, rengti Gimnazijos
dokumenty projektus;

7.8. Gimnazijos auditg, planavima, dokumenty rengima, jstaigos veiklos ir valdymo
sarangg, darbo organizavimo pagrindus;

7.9. mokiniams kylandiy problemy prieZastis, gebéti jas identifikuoti ir sitlyti
priemones joms Salinti;

7.10. ugdymo plany ir programy rengima, mokytojy kriviy skai¢iavima,
tvarkaras¢io rengima;

7.11. mokytojy atestacija;

7.12. ugdymo filosofijos pagrindus ir jy taikyma savo veikloje;

7.13. organizuoti Gimnazijos intelektinj aprupinimg, diegti naujoves;

7.14. formuoti ugdymo strategijas, diferencijavimay;

7.15. rinkti ir apibendrinti biiting Gimnazijai informacija ir ja skleisti;

7.16. rastvedyba, konsultavimo pagrindus, Gimnazijos tvarkos taisykles,

7.17. Gimnazijos savivaldos institucijy teisinj reglamentavimg, valstybine kalba,
dirbti kompiuteriu, informacinémis — komunikacinémis technologijomis.

8. Pavaduotojas ugdymui privalo vadovautis:

8.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais:

8.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais aktais, reglamentuojanéiais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy
bei mokiniy saugg ir sveikatg, Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Administracijos
direktoriaus jsakymais bei nurodymais;

8.3. Gimnazijos dokumentais;

8.4. darbo sutartimi;

8.5. Siuo pareigybés aprasymu;

8.6. Gimnazijos direktoriaus jsakymais, nurodymais ar pavedimais.

III. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Pavaduotojas ugdymui atlieka $ias funkcijas:

9.1. uztikrina Gimnazijos direktoriaus pavesty uzduociy, pavedimy ar nurodymy
igyvendinimag;

9.2. stebi kuruojamy dalyky ugdymo programy, plany jgyvendinima;

9.3. stebi ir vertina ugdymo procesa, mokytojo darbg ir pamoka;



9.4. veikia, kad nekilty konflikty tarp naujai iSkelty tiksly ir mokiniy turimos
informacijos;

9.5. vadovauja Vaiko gerovés komisijai,;

9.6. koordinuoja prevenciniy programy rengimg jgyvendinima;

9.7. analizuoja ugdymo bikle Gimnazijoje, mokiniy ir mokytojy sitilymus ugdymo
ir ugdymosi, kitais mokiniy veiklos Gimnazijoje klausimais;

9.8. analizuoja ir vertina Gimnazijos mokytojy, kity specialisty sudarytas
kuruojamy sriciy, dalyky naujas programas, planus;

9.9. koordinuoja klasiy auklétojy veikla;

9.10. kuruoja, socialiniy moksly, meny, dorinio ugdymo ir kiino kultiiros dalykus
bei Siy dalyky metodiniy grupiy veikly, stebi kuruojamy dalyky programy igyvendinimg,
ugdymo organizavima, koordinuoja kuruojamy dalyky ugdymosi pasiekimy stebéseng;

9.11. rtpinasi Pareigybés apra$yme nustatyty veiklos sri¢iy nuolatiniu
atsinaujinimu, kad biity diegiami nauji ugdymo metodai, mokiniai igyty praktiniy Ziniy;

9.12. organizuoja pasirengima pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimui brandos
egzaminams, juos vykdo ir tvarko $ios srities informacines sistemas:.

9.13. nustatytomis salygomis ir terminais sukelia abiturienty metinius paZymius i
Mokiniy registra;

9.14. vykdo brandos atestaty, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo
pazyméjimy spausdinima ir i$davima

9.15. administruoja Mokiniy registro ir KELTO duomeny bazes;

9.16. rengia ir teikia Gimnazijos vyriausiajam buhalteriui darbuotojy, kuriems uZ
darbg mokama i§ mokymo 1é8y, duomenis darbo kriivio suvestinei parengti;

9.17. rengia mokytojy darbo kriivio sandarg;

9.18. riipinasi mokiniy dvasine, dorovine ir pilietine branda;

9.19. nepazeidzia Gimnazijos direktoriaus nurodymy, pavedimy, vengia bet kokio
neigiamo poveikio Gimnazijos reputacijai, tinkamai ir laiku atlieka Gimnazijos direktoriaus
uzduotis, nurodymus ar pavedimus;

9.20. nedelsdamas prane$a Gimnazijos direktoriui apie, jo nuomone, neteisétas
uzduotis, nurodymus ar pavedimus;

9.21. bendraudamas ir keisdamasis informacija sprendzia iskilusias problemas,
grieZtai laikosi konfidencialios informacijos slaptumo;

9.22. kelia savo kvalifikacija ir gerina Zinias, reikalingas pareigoms atlikti;

9.23. su bendradarbiais dalijasi darbo lgudziais ir jgyta patirtimi, padeda vienas
kitam;

9.24. rengia kuruojamy sri¢iy statistines ataskaitas;

9.25. koordinuoja Gimnazijos renginiy, tiksliniy edukaciniy veikly organizavima;

9.26. kuruoja socialinio pedagogo veikla, stebi Mokinio elgesio taisykliy vykdyma,
organizuoja kuruojamy dalyky mokymosi pagalba;

9.27. organizuoja metiniy — projektiniy darby vykdymag ir atsiskaityma;

9.28. koordinuoja kuruojamy dalyky Gimnazijos projekty, skirty ugdymo turiniui
rengima ir jgyvendinimag;

9.29. teikia mokytojams informacine bei profesing pagalbg;



9.30. organizuoja Gimnazijos antry klasiy mokiniy uZsienio kalby lygio
nustatyma;

9.31. ie3ko biidy ir galimybiy, kad mokymo bazé atitikty iy dieny reikalavimus;

9.32. analizuoja mokiniy ir mokytojy siilymus ugdymo veiklos klausimais:

9.33. stebi ir teikia sitilymus, kaip kuruojamy dalyky mokiniy Zinios, gebéjimai ir
igudziai atitinka valstybés nustatytus mokiniy pasiekimy lygmenis, vertina ugdymo rezultatus,
pokycius, padeda jdiegti naujas vertinimo formas:

9.34. organizuoja ir jgyvendina kuruojamy sri¢iy vieSosios informacijos sklaidg
Gimnazijoje ir uz jos riby;

9.35. inicijuoja ir rengia Gimnazijos direktoriaus isakymy, pavedimy, ralty
projektus dél Siame Pareigybés apraSyme nustatyty pareigy vykdymo, igyvendinimo ar
tobulinimo;

9.36. nustato pavaldiems darbuotojams metines veiklos uzduotis, siektinus
rezultatus, jy vertinimo rodiklius ir rizikg, kuriai esant, uZduotys gali biiti nejvykdytos, vertina
pavaldZiy darbuotojy meting veikla;

9.37. sudaro neformaliojo ugdymo tvarkara$tius, stebi ir vertina neformaliojo
ugdymo programy, plany igyvendinimg, jgyvendinimo fiksavimag TAMO dienyne;

’ 9.38. nagrinéja ir vertina mokytojy, kity specialisty parengtas neformaliojo ugdymo

programas ir teikia Gimnazijos direktoriui jas tvirtinti;

9.39. organizuoja mokytojy budéjima;

9.40. rengia mokytojy ir kity gimnazijos pedagoginiy darbuotojy, darbo grafikus ir
teikia direktoriui tvirtinti.

9.41. planuoja ir organizuoja Gimnazijos mokiniy konkursus, olimpiadas, vykdo
Gimnazijos mokiniy pasiekimy konkursuose ir olimpiadose apskaita;

9.42. organizuoja vidaus kokybes jsivertinimg;

9.43. Gimnazijos direktoriui pavedus pavaduoja Gimnazijos direktoriy jo atostogy
metu, komandiruodiy, ligos metu.

9.44 atsiskaito uz Pareigybés apra$yme nustatyty pareigy vykdyma.

III. ATSAKOMYBE

10. Pavaduotojas ugdymui atsako:

10.1. uz pavesty uzduotiy nevykdyma;

10.2. uZ Siame Pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy nevykdyma arba netinkama
vykdyma ir rezultatus;

10.3. uZ teikiamos informacijos neteisingumg ir nesavalaikj dokumenty projekty
pagal Pareigybés apra§yme nustatyta kompetencijg parengima ir pateikima;

10.4. uZ teisés akty netaikyma, uz padarytus teisés akty pazeidimus;

10.5. uZ Zala, padarytg Gimnazijai dél savo kaltés ir neatsargumo;

10.6. uz Lietuvos Respublikos istatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo ir
mokslo ministro jsakymy, kity norminiy teisés akty, Gimnazijos direktoriaus nurodymy ir

isakymy nevykdyma ir pareiginiuose nuostatuose nurodyty pareigy nevykdyma. Gimnazijoje



nustatyty taisykliy, darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés
saugos, gamtos apsaugos, elektros saugos, civilinés saugos, higienos bei sanitarijos teisés akty
reikalavimy nesilaikyma;

10.7. uz bendradarbiavimu pagrijsty santykiy nepuoseléjima, Mokytojo etikos
normy nesilaikyma, neskaidriai pagal kompetencija priimamus sprendimus, bendruomenés nariy
neinformavima, nesveika, nesaugia, neuzkertancia kelio bet kokioms smurto, prievartos

apraiSkoms bei Zalingiems jpro¢iams aplinka.

Su pareigybés apraSymu susipaZinau (vardas ir pavardé, parafas, data




